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INTRODUGCAO
O presente Relatério tem como objectivo descrever as actividades desenvolvidas pela

Engenho e Obra, Associa¢do para o Desenvolvimento e Cooperagdo (E&O) durante o ano de
2010. Visa igualmente elencar aquelas que o ndo foram, explicitando um conjunto de razGes
para que tal situacdo se tenha verificado.

No ano 2010 foram desenvolvidas actividades diversificadas, tendo como suporte o PLANO DE
ACTIVIDADES do ano transacto. As iniciativas previstas e ndo previstas, relativas a cada uma
das actividades, foram concretizadas por um reduzido nimero de Associadas/os, o que
denotou de novo que os meios e recursos humanos colocados a disposicdo, sdo ainda
claramente insuficientes. Uma das iniciativas tendentes a contrariar aquela constatacgdo, foi o
lancamento do Programa “Estdgios Certificados NdGo-Remunerados” de 6 meses; este
Programa visou a contratagdo de jovens licenciados, a quem foi fornecida formagdo em areas
diversificadas, relacionadas com Educacdo e Cooperacdo para o Desenvolvimento; as/os
Estagiarias/os foram adstritos aos Departamentos e ao Secretariado da Direc¢do e, no final do
Programa, receberam os respectivos diplomas de estagio, certificados na modalidade de
formacdo-accgdo.

Prosseguiu, durante 2010, o trabalho iniciado em 2009 de constituicdo de uma “carteira de
Projectos”, uma metodologia de trabalho que permite a Associagdo uma abordagem
concertada aos concursos nacionais e/ou internacionais. Uma outra vertente foi o trabalho
desenvolvido no sentido do reforco das parcerias com empresas devidamente seleccionadas.
Desta forma, foi possivel apresentar duas candidaturas a concursos locais em Mogambique,
gragas a constituicdo de um consércio, envolvendo uma empresa portuguesa, uma empresa
local e a E&O. Foram apresentadas candidaturas a FUNAE, para “Construgdo de Fdbrica de
Painéis Solares” e ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia, para “Construcdo e Apetrechamento
de 3 Centros Regionais de Ciéncia e Tecnologia”. No primeiro destes concursos, o consorcio
passou 3 fases sucessivas de seleccdo, aguardando a decisdo final, apenas com um
concorrente.

Uma das iniciativas mais significativas foi a realizagdo de um Leildo de Arte, no final do ano.
Esta iniciativa incluiu 4 meses de preparac¢ao e destinou-se a recolher fundos para os projectos
sociais que a Associagdo tem em curso e a promover, nomeadamente o Projecto IPP Social, de
apoio a estudantes dos paises de lingua portuguesa nas Escolas do Instituto Politécnico do
Porto e o Projecto Centro Comunitario de Alto Balide. No Leildao foram leiloadas obras de
pintura, serigrafia e ceramica de reputados Artistas Plasticos, com o apoio e patrocinio do IPP,

da Ordem dos Médicos, do ISEP, da ESEP, da Galerias Vandoma e da Cooperativa Arvore.
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A E&O associou-se a diversas iniciativas do Ano Europeu da Luta Contra a Pobreza e Exclusdo
Social no espaco europeu, no sentido de colocar na agenda politica a Luta Contra a Pobreza e
Exclusdo Social, das quais se destacou a Marcha do “Levanta-te Porto!”.

A E&O participou durante o ano 2010 nas actividades e realizagdes da PLATAFORMA
Portuguesa das ONGD, nomeadamente no Grupo ED.

No decorrer do ano 2010, a E&O divulgou iniciativas de cariz cultural, nomeadamente
exposicoes e workshops, envolvendo Artistas portugueses, com objectivos sociais e de
promocgao da lusofonia, dos quais se destacam: José Antdnio Passos, Laura Cesana, Maria José
Brito e Rosa Vaz.

O Acto Eleitoral de Novembro marcou a agenda de 2010. Foram eleitos os novos Corpos
Sociais da E&O, para um mandato de 3 anos. A Lista INTERVIR PARA A SUSTENTABILIDADE
COM AUTONOMIA” apresentou-se as eleicdes, com um programa eleitoral a que se faz
referéncia no ponto 2. deste Relatério.

As actividades realizadas ou simplesmente iniciadas tiveram como primeira restricdo a
obtencdo dos meios financeiros minimos para a sua concretizagao.

A Direccdo da E&O manifesta o seu profundo agradecimento a todos os associados que
participaram nos trabalhos de elaboracdo, analise e reflexdo subjacentes aos projectos e

actividades desenvolvidas.
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1. ACGOES DESENVOLVIDAS

1.1. Elei¢cao dos novos Corpos Sociais

Apods a iniciativa de um grupo de Associadas/os, foi constituida a Lista “INTERVIR PARA A
SUSTENTABILIDADE COM AUTONOMIA” e redigido o respectivo Manifesto Eleitoral *. O Acto
Eleitoral ocorreu a 6 Novembro 2010. A composi¢do dos Corpos Sociais da E&O passou a ser:
DIRECCAO

o Alfredo Joaquim Soares Ferreira - Presidente

e Carminda Flores de Moura - Vice-Presidente

e Delminda Augusta Pinto Lopes - Tesoureira

e José Antonio Passos da Silva - Secretdrio-Geral

e Ana Maria Martins Gomes (representada por Maria Augusta Trigueiro da Rocha) - Vogal
Suplentes:

e Anabela Maria Gomes Rios

e Maria Manuel Bandeira das Neves Bandeira

e Noémia Maria da Conceigdo Certo Simdes

® Rui Gomes dos Santos

e Teresa Marisa Alves Martins

MESA ASSEMBLEIA-GERAL

® |SEP (representado por Betina Baere de Faria Campos Neves) — Presidente

e FENPROF (representado por Abel Guilherme Teixeira Macedo) - Vice-Presidente

e ESEP (representado por Rui Manuel Pinto de Oliveira Ferreira - Secretario

Suplentes:

e ESELx (representado por Maria Cecilia Monteiro)

e Marta Luisa Macedo Calejo

CONSELHO FISCAL

e Maria de Fatima Morgado - Presidente

® ESTGF (representado por Luis da Costa Lima) - Vice-Presidente

e Marisa Roriz Ferreira — Vogal

Suplente:

o Walter Lopes Teixeira

Em funcdo da composicdo da nova Direcgdo, foi efectuada uma distribuicdo de pelouros, que
ficou assim definida:

e  Alfredo Soares Ferreira, (Presidente)
o  Representagdo da Direccdo em Portugal e no estrangeiro
DelegacGes E&O em Portugal e no estrangeiro
Contactos com Instituicdes Fundadoras
Apoio aos Departamentos
Parcerias e Patrocinios.

O O O O

. Carminda Flores de Moura (Vice-Presidente)
o  Apoio Presidente
Gestdo dos Recursos Humanos (colaboradores, funcionarios e estagiarios)
Apoio ao Departamento “FORMACAQ”
Voluntariado: angariacdo e gestdo de Grupos de Voluntarias(os)
Parcerias e Patrocinios.

O O O O

! In Anexo 1
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e  José Antdnio Passos (Secretario-Geral)

o  Actas Reunides Direcgao

o  Elaboragdo da proposta para o Plano de Actividades do ano seguinte, com a
colaboragao do Presidente

o  Elaboragdo da proposta para o Relatdrio de Actividades do ano findo, com a
colaboragao do Presidente

o Imagem externa da E&O (marketing, comunicagdo, sites e Newsletter E&O, notas de
imprensa)

o  Apoio na preparagdo das AG

. Delminda Pinto Lopes, (Tesoureira)

Autorizagdo de pagamentos

Operacionalizagao de notas de despesa

Ligagao com os Bancos

Ligagdo TOC, assessoria da Direcgao e Gestora de Associados

Ligagao ao Conselho Fiscal

Elaboragao das propostas de Relatério de Contas do ano transacto e do Orgamento do
ano corrente, com a colaborag¢do do Presidente

O O O O O O

e  Augusta Trigueiro, (Vogal)
o  Responsavel de Formagdo perante a DGERT
o  Coordenagdo Departamento “FORMACAO”
o  Apoio ao Departamento “EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO”
o  Formacgao Profissional para o exterior

. Anabela Maria Gomes Rios
o  Gestdo Associadas(os)
o  Coordenagio Nucleo E&O Norte (Porto/Braga/Viana/Vila Real)

. Maria Manuel Bandeira das Neves Bandeira
o  Coordenagio do Nucleo E&O Lisboa/Setubal
o  Secretariado E&O Lisboa

° Noémia Maria da Conceicdo Certo Simdes
o  Apoio ao Departamento “EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO”.
o  Representagdo da E&O no Grupo ED da PLATAFORMA

. Rui Gomes dos Santos
o  Coordenagdo Departamento “ENGENHARIA”

o Teresa Marisa Alves Martins
o  Coordenacdo Departamento “EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO”
o  Coordenacdo Estagios E&O
o  Ligacdo E&O vs. Entidades para Projectos ED.

1.2. Aprovag¢ao de um Regulamento Interno

A nova Direcg¢do aprovou, a 2 de Dezembro, um Regulamento interno de funcionamento,
com o objectivo de uniformizar procedimentos e atribuir competéncias e pelouros

sp 2
especificos a cada um dos membros.

2 In Anexo 2

Rua Dr. Anténio Bernardino de Almeida, N.° 431 - Sala £202 | 4200-072 Porto PORTUGAL | Tel. (+351) 228 340 583 Fax. (+351) 228 340 583
info@engenhoeobra.org  www.engenhoeobra.org
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a. Nucleos de Associadas(os)
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Mantiveram-se em funcionamento os Nucleos de Associadas (os) de Lisboa e Norte. O
Nucleo Norte engloba agora as dreas geograficas do Grande Porto, Braga, Viana do Castelo
e Vila Real, tendo como referéncia o ISEP. Relativamente ao Nucleo Lisboa, abrange as
areas geograficas da Grande Lisboa e Setubal, tendo como sede a ESELx.

b. Departamentos vs. Areas de Intervencio

Reformularam-se os “Departamentos”, sob a direc¢do de uma/um coordenadora/or.
Departamento “ENGENHARIA”, Coordenador Rui Gomes dos Santos

Departamento “EDUCACAQO PARA O DESENVOLVIMENTO”, Coordenadora Teresa Martins
Departamento “FORMACAQ”, Coordenadora Augusta Trigueiro.

1.4. Delegacdes E&O no estrangeiro

Delegacdo de Cabo-Verde

N3o existindo ainda uma Delegacdo constituida formalmente e reconhecida, foi nomeado
Delegado da Direccdo naquele Pais, Jodo Pedro Cardoso, Professor aposentado, dirigente
sindical da FECAP, com poderes conferidos pela Direccdo Nacional de representacgdo oficiosa.

1.5. Formagao

As iniciativas da E&O no que concerne a Formagao, resultaram num conjunto de

intervengdes formativas, durante o ano 2010, de caracteristicas diferenciadas.

As iniciativas realizadas, em termos de ac¢les concretas, sdo designadas a seguir e dizem

respeito as ac¢des de formacdo interna, destinadas as/aos Estagiarias/os.

N2 de Acgles: 12
N Total horas: 1440
Modalidades / N2 horas:

o Formacgdo em sala: 260
o Workshops: 156

o Coaching personalizado:1024
Designacgdo / N2 horas:

Organizagbes Ndo-Governamentais /A E&O 144
Educacgdo / Cooperagdo para o Desenvolvimento 120
Ajuda Publica ao Desenvolvimento / Objectivos Desenvolvimento do 48
Milénio

Gestdo de Ciclo de Projecto 120
Utilizagdo de Folha De Célculo 60
Formacgdo Profissional 240
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Controlo de Processos Administrativos: Conceitos e Ferramentas 200
Comunicagdo, Acolhimento e Encaminhamento do Publico 200
Gestdo do Tempo e do Stress Organizacional 24
Marketing para Servigos Sociais 24
lgualdade de Oportunidades / Empreendedorismo Social 60
Acompanhamento e Avaliagdo 200

1.6. Projectos em Curso
1.6.1. Projectos Nacionais

e “AOSUL”

e “IPP Social”

e “EADS, Engenharia, Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel”

e “Apoio social no Bairro da Bela Vista”, em conjugac¢do e parceria com o CCA, em

Setubal

1.6.2. Projectos Internacionais

e “Teacher Quality in Lusophone Countries”, da ESELx, no qual a E&O ¢é Entidade

Associada.

e “la’o Fahe Ba Dame - CCAB”, Centro Comunitario de Timor-Leste, em Dili.

1.6.3. Actividades realizadas nos Projectos em curso. Descricdo das actividades realizadas

e “AOSUL”

o apresentacdes do Documentario “Viver Ao Sul”, em Braga, Lisboa, Esposende e

Fundao.

e “IPP Social”

o continuou, em 2010, a ser concedido o apoio a estudantes oriundos dos paises
de lingua portuguesa, nas Escolas do IPP. Este Projecto que se iniciou em 2009,
com a designagdo de ISEP Social, estende-se agora, com a colaboragdo em
parceria da E&O, a todas as Escolas do Instituto Politécnico do Porto.

° ”EADS”

o a candidatura elaborada para o Concurso ED do IPAD de 2009 e que ndo
chegou a ser apresentada, apresentava um Projecto com o objectivo geral,
“Evidenciar o papel da engenharia e da educa¢Go para a engenharia na
prossecug¢do de estratégias de desenvolvimento (nacionais) sustentdveis” e,
como objectivos especificos, “Sensibilizar os estudantes de Engenharia para
uma intervengdo por um ambiente sustentdvel, a diversas escalas, dando
atengdo particular aos paises do Sul”, “Proporcionar a esses estudantes uma
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formagcdo complementar que inclua a dimensédo social”, “Permitir a esses
estudantes a aquisicio de competéncias relacionas com o Desenvolvimento
Sustentdvel, para uma Cidadania Global responsdvel” e, “Promover uma
comunidade virtual de aprendizagem e discussdo sobre o Desenvolvimento,
numa perspectiva Glocal”. Desde o inicio deste ano, foram efectuadas
diligéncias no sentido de iniciar este Projecto, no ISEL, de acordo com o
interesse manifestado pelo Instituto.

o reunides preparatdrias, para implementagdo do Projecto, no ISEP e no ISEL
e “Apoio social no Bairro da Bela Vista”

o continua¢do do trabalho iniciado em 2007, na participagdo conjunta da E&O
em todas as actividades de apoio as populagdes do Bairro da Bela Vista, em
conjugacdo com o Centro Cultural Africano: coldquios, seminarios e incitativas
de preparacdo de candidaturas a concursos nacionais, bem como nas
conferéncias de imprensa efectuadas pelo CCA, no sentido de alertar para a
situacdo do Bairro, junto das autoridades locais.

e “Teacher Quality in Lusophone Countries”

Este Projecto da ESELx, no ambito do programa europeu EDULINK, em parceria
com a ESEVC, UNCV, IST, UPM e UNTL, no qual a E&O participa na qualidade de
Entidade Associada, promoveu as actividades previstas, ao longo do ano 2010:

o no inicio do ano realizaram-se, tal como previsto, visitas intercalares as IES de
cada pais parceiro — UNICV (Cabo Verde), IST (Sdo Tomé e Principe), UP
(Mogcambique) e UNTL (Timor Leste), por um par diferente de pais para pais,
constituido por um formador europeu e um formador de uma das IES
parceiras. Objectivo: obter informagdes sobre o desenvolvimento do projecto,
analisar os principais problemas junto deformadores e formandos.

o em Maio realizou-se um semindrio em Cabo Verde, em que participaram todos
os intervenientes directos, durante duas semanas, para analise das actividades
realizadas e reformulacdo dos planos/materiais de formac&o aplicados em cada
pais. Foi feita a planificagdo para o periodo seguinte.

o no decorrer do ano a formacao foi sendo desenvolvida de acordo com o plano
de cada pais. A plataforma moodle, que suporta o projecto, manteve-se
igualmente em funcionamento.

o em Novembro, a coordenagdo esteve presente em Bruxelas num workshop
organizado no ambito do programa EDULINK.

e “la’o Fahe Ba Dame - CCAB”

o O Projecto do Centro Comunitario de Timor-Leste, em Dili, ficou concluido em
Novembro, no que se pode considerar com a Fase 1: obra de construgdo e
qualificagdo do edificio; a construgdo do edificio foi levada a cabo através da
colocagdao de um piso superior, sobre uma pequena estrutura de apoio
existente no local e pertencente ao parceiro local, a “ESTRELA DA ESPERANCA
ASSOCIATION”, uma entidade sem fins lucrativos, com trabalho desenvolvido
em favor das comunidades locais de Alto Balide, em Dili.
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1.7. Trabalho Internacional

As iniciativas da E&O em termos de contactos internacionais, centraram-se durante o ano de
2010, na consolidagdo das relagdes com os paises de lingua oficial portuguesa. As iniciativas
realizadas traduziram-se em:

e preparacdo das condigdes minimas de funcionamento em Cabo-Verde: reunides
com o Delegado nomeado (Jodo Pedro Cardoso), durante a sua presenga em
Portugal, o que ocorreu 3 vezes, ao logo do ano, para dar a conhecer o trabalho
da E&O, particularmente nos paises de lingua portuguesa, onde as/os Delegados
ja tém fungdes;

e preparac¢do de uma candidatura do Projecto “MAIS FLORESTA”, para Angola, a
uma linha de financiamento da Comissdo Europeia e ao Concurso da Cooperagao
do IPAD; as 2 candidaturas forma elaboradas, mas ndo foram apresentadas a
qgualquer daqueles concursos, dado que o Parceiro Local (ADRA) ndo estava
capaz de suportar o co-financiamento;

e intervencdo E&O nas actividades do Projecto “Teacher Quality in Lusophone
Countries”, na qualidade de Entidade Associada, nos paises referenciados
(desenvolvimento no item 2.6.3);

e trabalho de lobby para o Projecto RVCC, desenvolvido nos 3 primeiros meses do
ano, tendo em vista a capta¢ao da atenc¢ao das autoridades governamentais
(portuguesas e africanas) para o significado e importancia politica da nossa
proposta: Assessora do SENEC, Secretario Executivo da CPLP, Director da
Cooperacgdo da CPL, Director Geral de Alfabetizacdo e Educagdo de Adultos de
Cabo Verde e Representantes da Alfabetizacdo e Educacdo de Adultos de S.Tomé
e Principe e da Guiné-Bissau;

e reforco da parceria com a “ESTRELA DA ESPERANCA Association”, tendo ame
vista a concretiza¢ao do Projecto CCAB;

e participacdo no A week long event of Millennium Development Goals” do CDIO,
no més de Junho, com a apresentacdo de um paper; a filosofia do programa
CDIO baseia-se em normas para o desenvolvimento curricular do ensino da
Engenharia, concepgdo e construgdo de experiéncias e espacgos de trabalho,
novos métodos de ensino e aprendizagem, desenvolvimento de docentes e de
avaliagdo, para as melhores praticas no ensino da Engenharia.

1.8. Parcerias e celebragao de Protocolos

Durante o ano 2010, foram celebrados os seguintes Protocolos de colabora¢do e/ou
parceria:

e Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Felgueiras (ESTGF), integrada no
Instituto Politécnico do Porto (IPP), que iniciou a sua actividade no ano lectivo de
1999/2000, com o Presidente, Luis Lima e a Professora das areas de Marketing,
Recursos Humanos Logistica, Marisa Ferreira.

Fevereiro 2010

e Projecto GO, uma empresa que presta servicos de Engenharia e Arquitectura,
nomeadamente no dmbito do Projecto, Consultadoria e Gestdo/Fiscalizagdo de
empreendimentos, das mais diversas especialidades técnicas e que tem como
MISSAO “ultrapassar os padrées normais de servigo, procurando relagBes de
parceria a longo prazo baseadas em respeito e confiangca mutuas, através da
qualidade dos servigos prestados, alicercada em processos de melhoria continua”
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Outubro 2010

CATES, Consultores e Aconselhamento Técnico Econdmico e Social, CRL, uma
Cooperativa de prestacdo de servigcos de apoio consultivo, e de suporte técnico
para o desenvolvimento dos seus projectos e dos seus clientes, tem a sua sede
Nacional em Braga e salas de formacdo em outros locais. A CATES, é um projecto
gue consiste em reunir numa cooperativa de prestacdo de servigos, técnicos
cooperadores das mais diversas especialidades, empresas cooperadoras
prestadoras de servigcos, para dar apoio aos Cidaddos, Pequenas e Médias
Empresas, e Cooperativas.

Setembro 2010

2. OUTRAS ACTIVIDADES
2.1. Associadas (os)/Recrutamento

2.2,

Reforcou-se a participacdo dos associados e promoveu-se a angariacdo de novas (os)
Associadas (o0s). Manteve-se on-line e permanentemente actualizada, a informacgdo
relacionada com a Organizac¢do e Associados.

Programa “Estdgios Certificados Ndo-Remunerados”

2.2.1.

2.2.2.

12 Edicao, Fevereiro 2010

A E&O lancga convite, a apresentagdo de candidaturas para a realizacdo de “Estagios
Certificados Ndo-Remunerados” de 6 meses, para a Sede Nacional no Porto. As(os)
estagiarias(os) serdo responsaveis pela elaboracdo e implementagdo de acgbes em
territério nacional. A publicacdo do aviso de abertura foi feita no site E&O e também
no site da PLATAFORMA. Entram em func¢des, Sara Rodrigues para o Departamento de
Projectos e ainda Rodrigo Marinho para o Secretariado e Apoio a Direcgdo.

22 Edicao, Setembro 2010.

A E&O lanca novo convite a apresentacdo de candidaturas para a realizagdo de
“Estdgios Certificados Ndo-Remunerados” de 6 meses, para a Sede Nacional no Porto.
Entram em fungdes, Ana Cunha o Secretariado e Apoio a Direcgdo, Silvia Fernandes e
Angela Gomes para o Departamento de Projecto, Joana Braga Sara Silva, para o
Departamento de Formagdo e Elaine Moraes, no apoio ao Gabinete de Comunicagdo
e Imagem.

2.3. Grupo ED da PLATAFORMA

Ao longo do ano de 2010, o grupo ED procurou consolidar a sua identidade e manifestar
uma visibilidade crescente, de forma a tornar-se uma das entidades de referéncia no Sector
da Educagdo para o Desenvolvimento. Foram realizadas 9 reunides, no sentido de avangar
no cumprimento dos principais objectivos: partilhar experiéncias e saberes, consolidar e
alargar conhecimentos em ED criando sinergias para estabelecer parcerias e rentabilizar
recursos (capacitagdo); acompanhar as politicas e grupos nacionais de ED, refor¢cando a
comunicagdo junto do IPAD; acompanhar e participar nas politicas / grupos internacionais de
ED; integrar a ED nos curricula escolares do ensino formal.

A E&O participou de forma activa:
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e reflexdo critica sobre o conceito de ED — com levantamento e debate sobre os
casos fronteira. Nesta a E&O apresentou os Projectos “Estamos Juntos” e
“Engenharia, Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel”, que foram
considerados e tidos em conta no aprofundamento tedrico-pratico do conceito
de ED;

e Retiro Metodolégico, onde, no formato de um dia inteiro, duplas de diferentes
ONG apresentaram uma determinada metodologia / proposta de abordagem de
ED ao grupo. A E&O fez dupla com a CPR, tendo com o seu contributo procurado
explorar o tema geral: “A ED em caleidoscépio - perspectivas transdisciplinares”;

e avaliagdo dos ODD 2010;

e contribuicdo para o plano de ac¢do da ENED; acompanhamento e monitorizagdo
da sua execucgdo e avaliacao;

e acompanhamento das actividades do CONCORD e do DEEP

2.4. Proposta a Entidades para Projecto ED
A 1 de Junho foi apresentada uma proposta a diversas Entidades no sentido de ser

desenvolvido em conjunto um projecto intitulado “Cidadania Global: Uma causa para
aprender, educar e intervir’ a ser submetido a linha de financiamento de projectos Educacdo
para o Desenvolvimento, do IPAD. As Entidades contactadas para constituirem um Consércio
foram: FGS, Fundag¢do Gongalo Silveira, CIDAC, CEAUP, ADPM e AJPAZ.

ApOs terem sido realizadas 3 reunides com as organiza¢Ges referidas, ndo foi possivel obter
0 necessario consenso para avangar com a nossa proposta.

2.5. Participagao em iniciativas
a. Campanha Global Educacdo, Porto, 25 Fevereiro

Participacdo da E&O na abertura da Campanha, no més de Fevereiro, onde a
responsavel Mariana Hancock, da Fundacdo Gongalo da Silveira, apresentou o
programa para 2010, com varias incitava ja previstas e solicitou as entidades
presentes, para colaborar.

b. Conferéncia “Economia Social e Terceiro Sector em Portugal”, Lisboa, 15 Abril

Participacdo da E&O na Conferéncia, organizada pelo Montepio/Diério Econémico,
um espaco para esclarecer diversas dimensdes relacionadas com a economia social.
Igualmente importante foi a partilha de diversas experiéncias neste campo, tendo-se
destacado as intervengdes dos representantes da EQUAL, Cooperativa Antdnio Sérgio
para a Economia Social, Fundagao da Juventude e Fundagao AFID.

c. 32 edicdo dos Dias do Desenvolvimento (ODDs 2010) do IPAD, Lisboa, 21 e 22 de

Abril
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A E&O participou neste evento, promovido pelo IPAD, no Pavilhdo do Rio, do Centro
de Congressos de Lisboa. O evento foi subordinado ao tema “Cidadania e
Desenvolvimento”, com trés subtemas associados: Comunica¢do e Desenvolvimento;
Conhecimento, Capacitagdo, Transferéncia de Tecnologia e Desenvolvimento;
Democracia, Estado de Direito, Seguranga e Desenvolvimento “. A participa¢cdo E&O
integrou quatro iniciativas:

i organizacdo de um stand, onde disponibilizou informagdo sobre a sua
missdo e objectivos e sobre os projectos em desenvolvimento, divulgando
assim o seu trabalho e a prépria instituicdo;

ii. dinamiza¢do do Evento Paralelo “Documentdrio Viver Ao Sul”, com a
passagem do produto do Projecto “AO SUL”, seguida de um breve debate
sobre a influéncia do conhecimento de novas realidades, na problematica
da Educacdo para o Desenvolvimento;

i dinamizacdo do Evento Paralelo “Técnicas inovadoras de Educag¢éo, para
novas competéncias sociais”, com a participa¢do de criangas e jovens, nas
actividades da empresa “FIRST LEGO League”, que colaborou com parceiro;

iv. participacdo numa iniciativa da Universidade de Aveiro, designada “O
Cubo”, uma intervencdo de base tecnolégica, consistindo num cubo, em
cujas faces foram colocados quadros interactivos onde se podiam projectar
filmes, apresentacdes e fotos e onde foram projectadas imagens da
construcdo do Centro Comunitario de Alto Balide, em Dili, Timor-Leste.

d. Conferéncia Nacional “Ano Europeu de luta contra a Pobreza e Exclusdo Social”,
Lisboa 15 Junho

A E&O foi formalmente convidada pela Associacdo Portuguesa de Deficientes para
participar na Conferéncia, cujo objectivo era “minorar o flagelo entre as pessoas com
deficiéncia em Portugal”. O Presidente da E&O, entraria enquanto moderador do
Painel B: “Pobreza — violagdo dos Direitos Humanos”

e. Evento “Levanta-te Porto!”, Porto, 18 Setembro

A E&O participou no evento que se iniciou numa marcha a partir de diversos locais
da cidade do Porto e que culminou num festival de artes multidisciplinar na
Cordoaria em frente ao Centro Portugués de Fotografia, organizado pela Semana
ODM no Porto.

f. Reunido preparatéria ODDs 2011 — IPAD, Lisboa, 24 Novembro

A E&O participou na Reunido de apresentagado do evento “ODDs 2011”. “Cidadania E
Desenvolvimento” serd o tema central do evento, que abrange 3 dreas de analise e
discussdo: (1) Comunicag¢do, Media e Desenvolvimento; (2) Conhecimento,
Capacitagdo e Transferéncia de Tecnologia; (3) Democracia, Estado de Direito,
Segurancga e Desenvolvimento.

g. Semindrio “DIREITOS HUMANOS ... UNIVERSAIS?”, Esposende, 10 Dezembro
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A E&O participou no Semindrio comemorativo do Dia Mundial dos Direitos Humanos,
com uma comunica¢do do Presidente, subordinada ao tema “Viver Ao Sul, um
paradigma de Educagdo para o Desenvolvimento”, ilustrando desta forma a
Educacgdo para o Desenvolvimento, como um dos Direitos Universais de Educagdo. O
Seminario inclui comunica¢Ges de varios oradores, nomeadamente Paulo Ferreira
(Habitat for Humanity), Armando Borlido (Amnistia Internacional) e Anténio Conde
(Zendensino).

h. Leildo de Arte E&O, Porto, 21 Dezembro

A E&O organizou um Leildo de Arte, com obras cedidas por Artistas e cujo produto
devera reverter para a E&O e para a 32 Fase do CCAB. Foram apresentadas a Leildo
52 obras de arte e vendidas 10. O Leildo teve a colaborac¢do dos Artistas Plasticos:

Acacio Carvalho
Adolfo Passos

Antoénio Azevedo
Antonio Fernando Silva
Arménio Santos
Francisco Abreu Pessegueiro
Joana Brito

Jorge Coimbra

José Antdnio Passos
José Marques Fonseca
Laura Cesana

Maria José Brito

Pedro Zamith

Ricardo Miranda

Rosa Vaz

Susana Nogueira

Outras colaboragdes: Fernando Magalhdes e Margarida Feijo, que doaram obras de:
Albuquerque Mendes, Alberto Carneiro e Armando Alves.

2.6. Produgdao documental/Apresentagao de Candidaturas
A E&O procedeu a criagdo de uma Biblioteca, literatura e documentos com conteudos do
seu ambito de actuagdo, ao longo de todo o ano.

Durante 2010, foram apresentadas candidaturas:

a. “SERVICOS DE CONSULTORIA PARA ELABORACAO DO PROJECTO EXECUTIVO E CADERNO
DE ENCARGOS PARA A EMPREITADA DE OBRAS DE CONSTRUCAO DA FABRICA DE
PAINEIS SOLARES”, Concurso N.2 047-SC-FUNAE/UGEA/10 FUNAE, Mocambique
Julho 2010

b. “CONSTRUCAO E APETRECHAMENTO DE TRES CENTROS REGIONAIS DE CIENCIA E
TECNOLOGIA”, Concurso N2 BMZ 2007 65 420, Ministério da Ciéncia e Tecnologia,
Mogambique.

Novembro 2010
Para ambos os Concursos foi constituido um Consoércio internacional, constituido pela
Empresa portuguesa PROJECTO GO, pela empresa mogambicana DORA Consultores e pela
E&O.
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2.7. Gabinete de Comunicagdo
Com o objectivo, previsto no Plano, de “Promover a comunicagédo interna e externa”, o
Departamento de Comunicagdo, constituido por membros da E&O e da OXYS, procedeu a
renovacdo e actualizacdo e manutencdo da pagina internet da instituicdo. Foi publicado, em
Fevereiro, o n22 da “Espalhem a Noticia”.
Foi igualmente actualizado pelo Departamento, o sitio internet do Projecto “AO SUL...”, bem
como a sua manutengdo regular.
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CONCLUSOES/AVALIACAO
A avaliacdo das actividades realizadas durante 2010 foi sempre efectuada durante e apéds a

realizacdo das mesmas. Cabe neste capitulo do Relatério uma analise global, essencial para a
compreensdo da organizagdo, em termos da sua gestdo interna e da sua projec¢do no
exterior.

Das iniciativas previstas e ac¢des definidas em concreto, salientamos em primeiro lugar o
Programa “Estdgios Certificados Ndo-Remunerados”. Na 12 edi¢cdo do Programa (Fevereiro a
Setembro) foi possivel encontrar 2 Estagiarios que, pela sua elevada competéncia e
profissionalismo, desempenharam com indices de qualidade e exceléncia, as fungGes, no
apoio ao Secretariado da Direc¢do e no Departamento de Projecto; terminaram o Estagio, com
20 valores. A 22 edicdo do Programa (iniciada em Outubro) esta ainda em curso e carece ainda
de avaliagcdo posterior. Nas 2 edicBes, foi implementado um vasto programa de formacao,
com maior sistematizacdo na 22edicdo, tendente a fornecer os instrumentos e conceitos
basicos nas areas de intervencdo da E&O: Educacgdo e Cooperagdo para o Desenvolvimento. A
medida é considerada como uma resposta em termos de aproveitamento de recursos
humanos, beneficiando a organizacdo e também os intervenientes no Programa, que
adquirem dessa forma, competéncias e conhecimentos, podendo desenvolver uma atitude
positiva no sector das organizacdes da sociedade civil.

A participagdo na iniciativa do IPAD, ODDs 2010, foi marcada, para além da presenca com
stand proprio (a semelhanga de 2009), pela organizagdo de 2 Eventos Paralelos; em qualquer
um deles, houve um indice de participagdo aceitavel, com a particularidade do Evento
“Técnicas inovadoras de Educag¢dio, para novas competéncias sociais” ter sido efectuado com a
parceria de uma empresa especializada.

O ano de 2010 ficaria assinalado pelo grande atraso na apresentagao de contas, derivado do
prolongamento por 8 meses do Projecto “AO SUL” e sobretudo, pelo facto de o IPAD ter
demorado 6 meses na analise das contas apresentadas pela E&O.

O trabalho desenvolvido a partir da Delegagdo de Mogambique, teve como consequéncia
directa a participacdao da E&O em 2 Concursos internacionais, naquele Pais. Tal se deveu
sobretudo a um trabalho de equipa muito positivo, entre Associados e a Empresa PROJECTO
GO (através de um Protocolo de colaboragdo); foi constituido um Consdrcio entre as 2
Entidades e a Empresa mogambicana DORA CONSULTORES, para a resposta aos Concursos
referidos em 3.6. Aguarda-se ainda conclusdo dos processos.
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Em termos da apresentagdo de candidaturas, deve assinalar-se que a E&O ndo participou em
nenhum dos Concursos do IPAD. Uma constatacdo da fraca capacidade de resposta da
organiza¢do, muito embora tenha que se considerar que, para qualquer dos Concursos, tenha
sido desenvolvido trabalho pelos Departamentos. Falharam as tentativas de encontrar
consensos, a nivel de parcerias, sobretudo internacionais, bem como a necessdria
sistematizacdo de metodologias e de processos de agilizagdo de trabalho em grupo, a nivel
nacional. A tentativa efectuada, desde o més de Abril, para juntar varias ONGD num projecto
comum ED, com base na ENED, foi marcada pelo insucesso, pese embora o espirito de
colaboragdo manifestado pelas ONGD, ADPM e Help Images.

A organizacdo do LEILAO DE ARTE de Dezembro, foi coroada de sucesso, muito embora n3o
tivessem sido atingidos os objectivos inicialmente tracados. Refira-se entretanto o imenso
esforco desenvolvido por muitas/os Associados, bem como o espirito de solidariedade
manifestado pelas/os Artistas Plasticos, que colaboraram na iniciativa, a colaboracdo prestada
por Amigos e Associados que doaram obras de arte e finalmente, o apoio das Entidades na
organizacdo e cedéncia de instalagdes.

A colaboragdo com a PLATAFORMA continuou em 2010, a semelhanga dos anos anteriores.
Salienta-se o trabalho desenvolvido no Grupo ED, através da presenca em reunides e
iniciativas proprias e ainda o interesse manifestado, de parte a parte, pela adesdo a um novo
Grupo, o Aid Watch, no final do ano.

A divulgacdo das actividades foi sempre efectuada, tendo como suporte o site da E&O e o site
“Ao Sul”. Para o site oficial, foram produzidas 29 noticias, uma média de 2,42 por més. Foi
efectuada uma primeira reformula¢do do site, ndo sendo contudo suficiente, dadas as lacunas
entretanto verificadas, que necessitardo de correcgdo urgente. Ndo foi apurado o indice de
navegagao no site, muito embora a referéncia ENGENHO & OBRA, aprece nos 4 ou 5 primeiros
lugares, nos motores de busca. A Newsletter “Espalhem a Noticia”, retomou a publicacdo,

apos mais de 1 ano de interregno, com a edigao do n2 2, no més de Dezembro.

Pela andlise do exposto neste Relatdrio de Actividades, entende a Direcgao ter sido
desenvolvido um trabalho positivo no refor¢o da implementag¢ao da E&O a nivel nacional e
mesmo internacional. Ndo o bastante ainda, para a consolida¢ao da E&O, na vertente da

sustentabilidade necessaria para a afirmag¢ao como organizagdo auténoma da sociedade civil.
Porto, Sede Nacional, Fevereiro 2011

A DIRECCAO

Rua Dr. Anténio Bernardino de Almeida, N.° 431 - Sala £202 | 4200-072 Porto PORTUGAL | Tel. (+351) 228 340 583 Fax. (+351) 228 340 583
info@engenhoeobra.org  www.engenhoeobra.org

E&O



SIGLAS

ADPM
ADRA
AJPAZ
CCA
CCAB
CEAUP
CIDAC
cv
ESELx
ESEP
ESTGF
FECAP
FENPROF
FGS
FUNAE
GB

IES
IPP
ISEP
ODDs
POPH
SENEC
STP
UNCV
UNTL
UPM
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Associa¢do para a Defesa do Patrimdnio de Mértola
Accdo para o Desenvolvimento Rural e Ambiente (Angola)
Acgao para a Justica e Paz

Centro Cultural Africano

Centro Comunitario de Alto Balide

Centro Estudos Africanos da Universidade do Porto
Centro de Informagdo e Documentagdo Amilcar Cabral
Cabo-Verde

Escola Superior de Educagdo de Lisboa

Escola Superior de Educacgdo de Porto

Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Felgueiras
Federacdo Cabo-Verdiana dos Professores

Federacdo Nacional dos Professores

Fundac¢do Gongalo Silveira

Fundo Nacional de Energia de Mogcambique
Guiné-Bissau

Instituicdes de Ensino Superior

Instituto Politécnico do Porto

Instituto Superior de Engenharia do Porto

Dias do Desenvolvimento

Programa Operacional do Potencial Humano
Secretario de Estado dos Negdcios Estrangeiros e da Cooperacao
S3ao Tomé e Principe

Universidade de Cabo Verde

Universidade Nacional de Timor Lorosae

Universidade Pedagdgica de Maputo
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5. ANEXOS

ANEXO 1

MANIFESTO ELEITORAL DA LISTA: “INTERVIR PARA A SUSTENTABILIDADE
COM AUTONOMIA”

INTRODUCAO

A candidatura “INTERVIR PARA A SUSTENTABILIDADE COM AUTONOMIA” apresenta-se ao Acto Eleitoral da
Engenho e Obra (E&O) — Associagdo para o Desenvolvimento e Cooperagdo — ONGD, com um Programa
Minimo, assente em Resultados Esperados, Objectivos de Intervengdo e Propostas de Actividades. O
principio fundamental é o da AUTONOMIA, condigdo nimero um, para garantir a sustentabilidade da
Organizagdo e dos projectos de intervengao, em Portugal e nos paises de lingua portuguesa. “INTERVIR
PARA A SUSTENTABILIDADE COM AUTONOMIA” constitui a assinatura da Campanha e ao mesmo tempo,
um compromisso com todas(os) os Associadas(os). A apresentacdo deste MANIFESTO ELEITORAL é feita sob
a forma de PROJECTO; definem-se RESULTADOS, com base em OBJECTIVOS globais e consubstanciados em
ACTIVIDADES concretas.

RESULTADOS ESPERADOS
x  Autonomia financeira da E&O no final do mandato.
x  Aprovacgdo de 3 Projectos a nivel nacional / europeu.
x  Aprovacdo de 2 Projectos de Cooperagao envolvendo paises luséfonos.

OBJECTIVOS DE INTERVENGAO

x  Reorganizar a Direcgdo, os Departamentos especificos e os Nucleos de Associadas(os), em Portugal
e nos paises de lingua portuguesa.

x  Proporcionar condi¢Ges que permitam a autonomia financeira da E&O, através da realizagdo de
contratos de prestacdo de servicos com Entidades nacionais e/ou internacionais.

x  Formar Associadas (os) E&O em areas especificas, nomeadamente as que derivam das actividades
inerentes ao core business da Organizacao.

x  Formar jovens licenciadas(os) candidatas(os) a primeiro emprego, na modalidade de Estagios
integrados.

x  Intervir em Concursos nacionais e/ou internacionais, em Portugal e nos paises de lingua
portuguesa, através de propostas concretas e devidamente fundamentadas e com parcerias no
terreno.

x  Participar, na qualidade de Entidade Promotora, em Concursos nacionais e/ou internacionais,
desde que estejam reunidas as condi¢Ges minimas de sustentabilidade financeira.

x  Criar condigdes para a implementacdo do CONSELHO CONSULTIVO da E&O.

PROPOSTAS DE ACTIVIDADES E INICIATIVAS

Organizacao
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x  Dinamizagdo de 3 Departamentos especificos:
o ENGENHARIA
o FORMACAO
o EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO
x  Reformulagdo da Base de Dados de Associados.
Criacdo de uma base de dados de projectos vs. linhas de financiamento nacionais e/ou
internacionais.
Criagdo de uma base de dados de toda a documentagao existente na Sede Nacional.
Criagdo de uma Bolsa de Voluntarios.
Reformulagdo da Bolsa de Formadores internos e externos.
Elaboragdo de um Regulamento Interno de funcionamento da Direcgdo.

X X X X

Comunicagao
x  Dinamizagao da Newsletter E&O: periodicidade trimestral no 12 ano e mensal, a partir do 22 ano.
x  Dinamizagdo dos Nucleos de Associadas(os) Norte e Lisboa / Setubal , com vista a uma progressiva
ligagdo ao trabalho dos Departamentos.
Renovacdo e actualizagdo das paginas internet da E&O.
Implementagdo de um Gabinete de Imprensa.

Formagao
x  Acg¢Ges formativas dirigidas aos colaboradores e Associadas(os) E&O.
x  Projectos de desenvolvimento pessoal, social e profissional para publicos diferenciados.
x  Concepgado dos instrumentos de recolha de dados e posterior tratamento da informagao
x  Continuagdo do Programa “Estdgios Certificados Ndo-Remunerados”

Projectos

x  Educagdo para o Desenvolvimento.
Engenharia e Desenvolvimento Sustentavel.
Empreendedorismo e Negdcios Sociais.
Desenvolvimento Regional e Local.
Agéncia Microcrédito.

X X X X

Angaria¢ao de Associadas(os)
x  Divulgacdo da E&O nas comunidades associativas, universitarias e cientificas.
x  Promover a divulgacdo e disseminacgdo dos projectos da E&O, junto de Empresas, Associacbes
Empresariais e Associagdes Sindicais.

Conselho Consultivo
x  Implementacdo do Conselho Consultivo - drgao de apoio a Direcgado, emitindo pareceres em
matérias de natureza diversa.
x  Convite ainstituicGes associadas e ndo associadas, de reconhecido mérito e indiscutivel
competéncia para integragdo no Conselho Consultivo.

Parcerias
x  Reforgo das parcerias estabelecidas, em Portugal e nos paises de lingua portuguesa.
x  Estabelecimento de novas parcerias com instituicdes de mérito reconhecido.

Promogdo de debates
x  Promocéao de debates internos e externos sobre assuntos relevantes enquadraveis na missdo da
E&O.

Apresentacao de candidaturas
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x  Implementagdo de um Gabinete “Observatério de Oportunidades”, constituido por um conjunto
de Associadas (os) que devera sinalizar as aberturas de programas que possam originar
candidaturas a apresentar e/ou a intervir.

Produgdo de “papers” e “posters”
x  Criagdo de condigOes para a produgdo de literatura no campo de actuagao da E&O.
x  Publicagdo da literatura produzida em érgdos de comunicagdo especializados, além de seminarios,
congressos e conferéncias.

Participagdo em Seminarios, Congressos, Conferéncia e eventos semelhantes
x  Participagdo em Seminarios, Congressos, Conferéncias e outros eventos semelhantes, como
autores de trabalhos resultantes da actividade da E&O ou inseridos na drea de intervengdo da
Associagao.

NOTA FINAL
Promover a MARCA E&O. Um compromisso da Equipa que ora se propde dirigir a Associagdo nos préximos

3 anos. Um mandato para consolidar a MARCA, proporcionando-lhe a notoriedade que advém da
progressiva intervencao de forma sustentada e sustentavel em projectos e iniciativas que correspondam a
Missdo e a visdao dos fundadores da institui¢do. Difundir e disseminar a MARCA E&O. Comeca pela atitude

dos membros da Lista candidata: responsabilidade, profissionalismo e solidariedade.

Outubro de 2010
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ANEXO 2

REGULAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMENTO DA DIRECGAO E&O

Artigo 12 (Constituicdo e Funcionamento)

1. De acordo com o Artigo 452 dos Estatutos, a Direcgdo é constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, um Secretdrio-Geral, um Tesoureiro e um Vogal.

2. O funcionamento da Direcgdo rege-se segundo o estipulado no Artigo 482 dos Estatutos.

3. Os membros suplentes sdo titulares de um cargo especifico, podendo participar nas reuniées com
direito a voto, sempre que sejam convocados pelo Presidente.

4. Os membros suplentes podem substituir os titulares, na participagdao em reunides da Direcgao e na
realizagdo de iniciativas propostas pelo Presidente.

5. Podem, segundo deliberagdo do Presidente, participar nas reunides da Direc¢do outras(os)
Associadas(os), e ser-lhes atribuidas responsabilidades pela gestdo de programas ou de projectos, ndo
tendo, todavia, direito a voto.

6. A Direcgdo reune, ordinariamente, oito vezes por ano e extraordinariamente por convocag¢ao de dois
dos seus membros ou do Presidente.

7. Cada um dos membros que ficar responsavel por tarefas, propostas, projectos ou iniciativas, deve
responsabilizar-se pelas decisdes colectivas e deve, entre 2 reunides ordindrias, decidir pela Direc¢do e
na reunido seguinte, reportar o estado da arte respectivo.

Artigo 22 (Competéncias)
Definidas nos termos do Artigo 472 dos Estatutos.

Artigo 32 (Competéncias e Pelouros do Presidente)

1. As competéncias estdo definidas nos termos do Artigo 492 dos Estatutos, nomeadamente no que
reporta a definicao das actuacGes mais especificas de cada um dos restantes membros.

2. Compete ao Presidente concretizar a tomada de posi¢des e sua divulgacdo em matérias estratégicas
anteriormente debatidas e acordadas em reunido de Direc¢do.

3. Constituem pelouros do Presidente, a representagao da Direc¢gdo em Portugal e no estrangeiro, a
coordenacdo das DelegacOes E&O em Portugal e no estrangeiro, a elaboragdo da proposta de Relatdrio
de Actividades do ano transacto, a elaboragdo do Plano e Orgcamento do ano seguinte, os contactos com
as Entidades Fundadoras, o apoio aos Departamentos, a assinatura de protocolos de parceria e a
aquisicdo de patrocinios.

Artigo 32 (Competéncias e Pelouros do Vice-Presidente)

1. As competéncias estdo definidas nos termos do Artigo 502 dos Estatutos.

2. Constituem pelouros do Vice-Presidente, o apoio ao Presidente, o apoio ao Departamento
“FORMACAO”, a gestdo dos Recursos Humanos (colaboradores, funcionarios e estagiarios) e
voluntariado (angariacdo e gestdo de Grupos de Voluntdrias (0s)), a ligacdo a Escolas, Institutos,
Faculdades e outras Entidades.

Artigo 42 (Competéncias e Pelouros do Secretario-Geral)

1. As competéncias estdo definidas nos termos do Artigo 512 dos Estatutos.

2. Constituem pelouros do Secretario-Geral, a elaboragdo das actas das reuniGes da Direcg¢do, a Imagem
externa da E&O (marketing, comunicacdo, sites e Newsletter E&O, notas de imprensa), o apoio ao
Presidente na elaborac¢do do Relatdrio referente ao ano findo e o Plano de Actividades para o ano em
curso e o apoio na preparacao das Assembleias-Gerais.

Artigo 52 (Competéncias e Pelouros do Tesoureiro)

Rua Dr. Anténio Bernardino de Almeida, N.° 431 - Sala E202 | 4200-072 Porto PORTUGAL | Tel. (+351) 228 340 583 Fax. (+351) 228 340 583
info@engenhoeobra.org  www.engenhoeobra.org

ARSI,  ©



ENGENHO & OBRA

ASSOCIAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO E COOPERAGCAQ, ONGD

. As competéncias estdo definidas nos termos do Artigo 529 dos Estatutos.

. Constituem pelouros do Tesoureiro, as autorizagdes de pagamentos, a operacionaliza¢do de notas de
despesa, a ligagdo com os Bancos, a ligagdo com a(o) Técnica(o) Oficial de Contas, a ligagdo com a
Gestdo de Associados, a ligagdo ao Conselho Fiscal, a elaboragdo das propostas de Relatério de Contas
do ano transacto e do Orgamento do ano corrente.

Artigo 62 (Competéncias e Pelouros do Vogal)
. As competéncias estdo definidas nos termos do Artigo 532 dos Estatutos.
. Constituem pelouros do Vogal, a coordenagdo Departamento “FORMACAQ”, o apoio ao Departamento
“EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO”, a formag3o interna e a formac3o profissional para o
exterior.

Artigo 72 (Competéncias e Pelouros dos Membros Suplentes)
. Os membros suplentes sdo em numero de 5.
. Cada membro suplente detém um pelouro especifico, a Gestdo de Associadas (0s), a coordenagao
Ndcleo Norte, a coordenacdo do Nucleo Lisboa/Setubal, a coordenagdo Departamento “ENGENHARIA”,
a coordenac3o do Departamento “EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO” e a coordenagdo dos
Estagios.
. Cada membro suplente podera ser responsabilizado por mais que um pelouro.

Artigo 82 (Disposi¢des Finais)
. As alteragdes a este Regulamento Interno sdo aprovadas por maioria absoluta dos votos expressos dos
membros da Direcgao
Este Regulamento Interno, uma vez aprovado em reunido da Direc¢do, entra imediatamente em vigor e
segue o disposto nos Estatutos e na Lei Geral.
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ANEXO 3

Proposta

CIDADANIA GLOBAL: Uma Causa para Aprender, Educar e Intervir

Objectivo Geral:

Esquema Conceptual:

Sector:

Grupos-Alvo:

Duracao:

Consorcio:

Promover a cidadania global através de processos de aprendizagem e de
sensibilizagcdo da sociedade portuguesa para as questdes do desenvolvimento,
num contexto de crescente interdependéncia, tendo como horizonte a ac¢do
orientada para a transformacao social.

Contribuir para o conjunto dos Objectivos da ENED, juntando actores,
promovendo a troca de experiéncias, aprofundando a reflexdo e demonstrando e
cimentando o caminho percorrido e identificando o caminho a percorrer,
promovendo um conjunto de iniciativas a nivel nacional, com base em parcerias a
definir com os interessados (grupos-alvo).

Advocacy

Escolas: Estudantes, Professores, Técnicos de Educagao
Autarquias

Organizagdes de Trabalhadores (Sindicatos, Centrais Sindicais, ...)
Organiza¢des Empresariais / Empresas

Comunicagao Social

2 anos

ENGENHO & OBRA, Associagdo para o Desenvolvimento e Cooperagdo (E&O)
AJPaz - Acgdo para a Justica e Paz

ADPM — Associagdo para o Estudo e Defesa do Patrimdnio Natural e Cultural do
Concelho de Mértola

CEAUP - Centro de Estudos Africanos da Universidade do Porto

CIDAC - Centro de Informagdo e Documentagdo Amilcar Cabral

FGS - Fundacdo Gongalo da Silveira
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