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1. Nota Introdutoria

O presente documento, Relatdrio de Gestdo 2020, reporta a agdo desenvolvida pela Direcdo da Engenho&QObra, ONGD (E&Q) no
ano em aprego.

Como consequéncia da atual situagdo relacionada com a pandemia associada ao COVID-19, a Dire¢do da E&O implementou
medidas de contingéncia, garantindo a continuidade da atividade dentro do possivel, tendo reforcado a utilizacdo das tecnologias
de contacto a distancia, no sentido de manter em funcionamento as iniciativas consideradas estratégicas para a prossecucdo do
trabalho da Associagdo. As condigdes de saude publica, bem como os imperativos legais do governo, colocaram sérios entraves a
acdo de curto e médio prazo, nomeadamente no impedimento da intervencdo direta nos projetos a desenvolver com entidades
externas a E&O.

Em 2020 valorizou-se, numa perspetiva de continuidade, o trabalho que vem sendo desenvolvido nomeadamente com a
Academia, com o Municipio do Porto e com entidades estrangeiras, estas ultimas em participagdes pontuais de colaboragdo. A
Direcdo deu particular relevancia a agcdo direcionada para a concretizagdo de uma abordagem coerente e integrada de gestdo da
Associacdo, no que concerne ao controlo de custos, a cobranga das quotizagGes e ao tratamento dos valores transitados, o que
tem vindo paulatinamente a permitir a promoc¢ao da sua sustentabilidade. Pesa, ainda, referir a participacao graciosa de toda uma
equipa, que de forma colaborativa contribuiu para que a E&O conseguisse ultrapassar os desafios surgidos.

A todos(as) os nossos agradecimentos.

Porto, 30 /03/2021

A Diregdo da Engenho&Obra, ONGD
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2. Operacionalizacao: Exercicio 2020

2.1 Iniciativa Engenharia Solidaria: Somos Agentes Transformadores

Ja na sua terceira edicdo, a iniciativa Engenharia Solidaria tem vindo a elaborar propostas técnicas de melhoria em equipamentos
sociais, realizando auditorias energéticas e planos de racionalizagdo do consumo e custo de energia, propostas de tratamento de
efluentes e drenagem de solos, bem como propostas para otimizagdo de espacos, de resolugao de patologias em edificios e
avaliagdo da possibilidade de substituicdo de combustiveis fosseis por fontes de energia limpa.

- Pony Club do Porto: foi executada a Fase 1. Tema: "Agua - Sustentabilidade do circuito da 4gua no equipamento Pony
Club do Porto numa perspetiva econdmica e ambiental”, com a participagdo de alunos(as) de Engenharia Mecanica e
Engenharia Quimica do ISEP. Encontra-se em preparagdo a Fase 2. Tema: "Otimiza¢do da utilizagdo de espacos -
Intervencdo nas patologias do edificado e luminotecnia no equipamento Pony Club do Porto (Engenharia Civil e
Engenharia Eletrotécnica).

- Clube Desportivo Propaganda da Natagdo CPN: como trabalho complementar ao ja executado no ano letivo anterior,
encontra-se em elaboragdo uma proposta especifica na vertente das energias limpas/ painéis fotovoltaicos, enquadrada
na tese de mestrado de aluna de Engenharia Mecanica.

- Plataforma de Gestdo de Voluntariado e Iniciativas de Solidariedade: no final de 2020 deu-se inicio a preparacdo da
concec¢do desta plataforma em parceria com o PPorto. Esta iniciativa surge do encontro de vontades de ambas as
entidades na criagdo de instrumento facilitador da participagdo da comunidade académica do Politécnico do Porto em
experiéncias de voluntariado (nacionais e internacionais). Conta com a integra¢do de aluno em estégio curricular de
Engenharia Informatica do ISEP.

2.2 Conselho Local de A¢do Social (CLASP)/C.M.Porto

Em 2020 deu-se continuidade ao trabalho desenvolvido nas Unidades Operacionais de Intervengdo (UOI) da Divisdo Municipal da
Rede Social da CMPorto, tendo-se terminado o Roteiro Social do Municipio, documento que regista toda a oferta social da cidade
e no qual a E&O se encontra referenciada.

2.3 Projeto Shout - Social Sciences And Humanities In Intersectoral Outreach For Better Education And
Sustainable Innovations

O projeto SHOUT, liderado pela Universidade de Vilnius em parceria com outras universidades e entidades europeias e
cofinanciado pela Comissdo Europeia, visa fortalecer a capacidade de inovacgado e o papel transformador das Instituices de Ensino
Superior, PMEs e ONGs na resolugdo de problemas complexos, especialmente aqueles considerados nos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel das Nagdes Unidas.

Em 2020 selecionou a Engenho&Obra ONGD como exemplo de boas praticas a nivel nacional e internacional, em particular pela
sua atuagdo como agente da defesa dos Direitos Humanos, da Multiculturalidade e do Desenvolvimento Ecologicamente
Sustentavel em Portugal e nos Paises em Desenvolvimento, juntamente com outras organizagdes nacionais, nomeadamente
Alianca ODS Portugal, CTT, EDP, Jerénimo Martins, Lipor, Nestlé Portugal, Sonae, Make it special, Pista Magica, Smart Waste
Portugal, Rosto Solidario, entre outras.

O projeto encontra-se em execugao, desenvolvendo com a E&O e as entidades participantes as seguintes vertentes: entrevista a
entidade; modelo de programa de estagio replicavel e orientado para a investigacdo, baseado no principio da aprendizagem
através de problemas; programas educacionais inovadores; centro online e autossustentavel de investiga¢do e inovacao.

2.4 Comunicagao Institucional

Na originalidade do momento presente, em que o distanciamento fisico é imperioso, sentimos como indispensavel a manutengao
e, particularmente, o reforco da comunicagdo com a rede de contactos da E&O. Um dos desafios da Engenho&Obra ONGD nos
ultimos tempos tem sido o de implementar a transicdo digital, por forma a continuarmos presentes, participando em iniciativas
que contém qualidade, impacto e eficiéncia suficientes para encontrar solucdes inovadoras para as necessidades sociais e
ambientais.
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eNewsletter E&O: esta publicacdo virtual tem carater informativo relativamente a atividade da E&O, com o objetivo de sensibilizar
para a causa e de convidar a participagdo. Contou com a edigdo-zero em 2020 e foi enviada a rede de Associados(as) e parceiros,
bem como a outros subscritores.

® Redes Sociais: no que concerne as redes sociais, a E&O mantém ativas trés paginas no Facebook e Linkedin. Através destas
publica conteddos com regularidade relativos a atividade da Associagdo, o que tem vindo a contribuir para o aumento do nimero
de seguidores.

Rede Social Seguidores Seguidores Seguidores
2018 2019 2020
Facebook - E&O/ Institucional 820 908 929
Facebook - E&O/ CWS 1341 1416 1456
Linkedin — E&O/Institucional 0 30 44
Total 2161 2354 2429

A E&O esta igualmente registada nas seguintes plataformas virtuais de redes de parcerias, o que Ihe permite aceder a contetidos
informativos, promover iniciativas e ampliar a divulgacdo da sua atividade, tais como: Instituto Camdes, IP - Portal de Servicos;
PADOR - International Cooperation and Development - official support website of the European Union; Plataforma RedeSocial —
Conselho Local de Agdo Social do Porto (CLASP)/CMPorto.

e Lordelo Jornal: a E&O manteve em 2020 a coluna mensal no Lordelo Jornal dedicada a tematica “Cidadania, Cooperagdo e
Desenvolvimento”. Os artigos sdo igualmente divulgados nas redes sociais da E&O, potenciando-se o alargamento o nimero de
leitores(as).

Data Titulo Autor
05/02/2020 Hoje ndo basta saber ler, contar e escrever Maria Arminda Braganga
03/03/2020 Educar, Formar para Mudar Maria Arminda Braganga
22/04/2020 A Pandemia e os Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel: a futura economia Gabriela Bonito

dos cuidados — Justa, Verde e Inclusiva
04/06/2020 O Dia da Lingua Portuguesa

Gabriela Bonito

13/07/2020 O impacto do Covid 19 nos Objectivos do Desenvolvimento Sustentdvel Maria Arminda Braganga
14/08/2020 Repensar a Educagéo Maria Arminda Braganga
06/10/2020 O Roteiro para a Cooperagdo Digital Gabriela Bonito

13/11/2020 A Fome e o Desperdicio no Sec.XX| Maria Arminda Braganga
10/12/2020 A Democracia precisa de lutar pela sua Alma? Maria Arminda Braganca

2.5 Participagoes Institucionais

- Semana aberta online do ISEP para encarregados de educagdo e futuros alunos - ISEP SABE
- Seminario virtual sobre o tema “Desenvolvimento Sustentavel pés-Covid — A contribuicao do MDP”

- Campanha de angariagdao de donativos - ACLCVBG Cape Verdean Association Against Gender Based Violence
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3. Gestao Financeira

3.1 Valorizagao do Trabalho Voluntario

No ano em aprego, manteve-se a participacdo graciosa de toda uma equipa, pilar fundamental na exceléncia do conhecimento

cientifico e técnico, favorecedor da atividade da Associacdo.

Elementos Horas/ més Horas/ano
2019/2020
Direcdo E&O 240 2400
Vice-Presidente ISEP 2 22
Engenharia Solidaria 75 300
Total de horas 317 2722
Valor/hora (5,04eur) 1.597,68eur 13.718,88eur

3.2 Quotizagoes

Em 2020 registou-se o valor do acumulado cobrado (2016-2020) de 2.340,00eur. Relativamente ao acumulado ndo cobrado
respeitante ao mesmo periodo, apuraram-se 4.300,00eur. Numa perspetiva de continuidade no esfor¢co de cobranca de
quotizagdes, pode verificar-se um crescimento francamente positivo.

PERCENTUAL COMPARATIVO DE COBRANCA DE QUOTAS

50%

2012 2015 2016 2017 2018 2019 2020

3.3 Situacdo Econdémica

O exercicio de 2020, foi talvez o mais dificil das nossas vidas, por razdes que estdvamos longe de imaginar. Os constrangimentos
provocados pela preocupac¢do causada em torno da “Pandemia” designada de COVID-19, quer em termos econdmicos quer em
termos sociais com vista a conter a sua propagacao, colocaram sérios entraves a nossa agdo de curto e médio prazo, quer pela
obrigatoriedade do encerramento da atividade nos anteriores moldes por determinagao governamental, quer pelo impedimento
da intervencdo direta nos projetos a desenvolver com entidades externas a E&O.

Neste sentido, a Direcdo estard atenta as recomendac¢des governamentais, bem como da DGS - Direcdo Geral de Saude,
acompanhando de perto o desenvolvimento da situagdo, no sentido de tomar as medidas mais oportunas e adequadas a cada
momento, com vista a minimizar tais efeitos.

O exercicio de 2020 foi, porventura, dos mais dificeis da vida da Engenho&Obra ONGD, como também para a generalidade das
organizagoes, e claro que as decisdes se fizeram sentir ao nivel da tesouraria e da posi¢do financeira, com particular incidéncia
numa entidade como a nossa, sem fins lucrativos.
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No que se refere as rubricas de proveitos, o montante inscrito na conta 71- Vendas, resultou da cedéncia de um computador a
um dos associados, enquanto utilizador do mesmo, ao servico da E&O. Foram igualmente movimentadas a conta 72- Prestagdo
de Servigos, pelas quotizagdes dos associados, e a conta 75- Subsidios a Exploracdo, pelo facto de alguns associados, enquanto
credores da E&O, decidirem transformar esses créditos em “Donativos” abdicando dos respetivos valores, o que muito nos apraz
registar.

Como as despesas correntes nao sofreram alteragdes dignas de registo, foi possivel obter um Resultado Liquido, positivo, que se
situou nos € 2.007,18 (Dois mil e sete Euros e dezoito céntimos).

3.4 Situacao Financeira

A componente financeira, ndo sofreu alteragdes dignas de registo.

No seguimento do que ja referimos, foi desta forma possivel reduzir os montantes em divida na ordem dos 34,4% p.p.,
continuando a fazer parte dos nossos objetivos honrar todos os compromissos nesta matéria.

O Capital Préprio, continua a evidenciar o potencial da organizagdo, pela agrega¢do do Resultado Liquido do periodo.
Todas as dividas se encontram relevadas no Balanco.

Nao existem dividas ao Estado e Outros Entes Publicos em situa¢do de mora.

3.5 Perspetivas para 2021
As DemonstragGes Financeiras foram elaboradas numa perspetiva de continuidade.

Para o ano de 2021, pautamos da maior importancia, a continuidade dos trabalhos nomeadamente no que se refere as Uoi's da
Camara Municipal do Porto, as iniciativas em parceria com a Academia, a participa¢do no projeto europeu Shout e as iniciativas
de cooperacgdo, as quais contribuem para o valor social da E&O e sdo relevantes para continuidade dos trabalhos. Continuaremos
a apostar na implantagdo dos objetivos estratégicos a que nos propusemos, logo que se verifiquem as condicGes desejaveis para
tal, nomeadamente através dos novos projetos de trabalho, dos alunos, no contexto da Engenharia Solidaria, que serd
determinante na aposta que defendemos, bem como na filosofia subjacente a toda a nossa atuagao.

N3do se vislumbra nenhuma situagdo que possa pér em causa o funcionamento da entidade.

Porto, 30 /03/2021

A Direcao da Engenho&Obra, ONGD
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